	 Технічне завдання 

	Офіс, який наймає:
	Представництво Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні

	Назва:
	Експерт/-ка з розробки програми воркшопу для втілення програми із запобігання домашньому насильству в українських громадах

	Мета надання консультаційних послуг:
	Представництво Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні (UNFPA) за фінансової підтримки Уряду Великої Британії впроваджує проєкт «EMBRACE: Посилення національних і регіональних механізмів побудови адаптивної, підзвітної та економічно ефективної системи протидії та запобігання гендерно зумовленому насильству». 

Проєкт впроваджує комплексний підхід до питаннь протидії та запобігання домашнього та гендерно зумовленого насильства. Детальніше можна дізнатися тут. Протягом років проєкт залучає представників різноманітних секторів через освітні інтервенції. 
Зокрема, у 2021 році UNFPA провів ряд ТОТ тренінгів для 65 спеціалістів/-ок молодіжних центрів на тему розпізнавання ознак психологічного насильства у стосунках. 
У 2022 році заплановано ряд воркшопів для представників/-ць громад, громадських організацій та активістів/-ок із використання Путівника зі зміни соціальних норм для запобігання домашньому насильству в українських громадах (далі – Путівник). 
Підготовлений Фондом ООН у галузі народонаселення Путівник є докладним покроковим керівництвом з детальною інформацією щодо того, що можуть зробити зацікавлені об’єднання громадян для запобігання домашньому насильству у своїй громаді. Посібник базується на розробленій програмі зі змін соціальних норм. Матеріал містить загальний опис програми та деталізацію кожного із п’яти запропонованих етапів втілення, включаючи інструкції конкретних прикладів активностей. Обсяг Путівника – 110 ст разом із Додатками (додатки складають 25%). 

	Зміст та обсяг роботи:
(Опис послуг, діяльності та результатів) 
	Експерт/-ка має розробити програму та пакет матеріалів для проведення воркшопів, що ознайомлять громад з Путівником.
Мета воркшопу: забезпечення учасників/-ць необхідним інструментарієм для впровадження програми зі зміни соціальних норм щодо запобігання домашньому насильству у громадах.
Завдання воркшопу: 

· Підвищити обізнаність учасників/-ць щодо питання запобігання домашнього та гендерно зумовленого насильства.
· Детально ознайомити учасників/-ць з програмою Путівника, роз’яснити навігацію та запропоновані підходи.
· Підтримати учасників/-ць у розробці плану дій роботи у громадах на основі запропонованого Путівника. 
Передбачається, що експерт/-ка розробить повний пакет матеріалів, необхідний для проведення трьохденного офлайн воркшопу, що включатиме програму заходу, посібник для фасилітатора/-ки та зошит учасника/-ці.
Програма заходу може включати такі теми для опрацювання (не обмежуючись):
1. Домашнє та гендерно зумовленого насильство: визначення, форми, дослідження і статистика.
2. Запобігання домашньому та гендерно зумовленому насильству та роль активної громади: стереотипи, міфи та соціальні норми.
3. Програма зі зміни соціальних норм, що представлена у Путівнику: загальний огляд.
4. Детальний огляд етапів програми зі зміни соціальних норм, що представлені у Путівнику.
5. Розробка учасниками стратегії втілення програми у своїх громадах.
У ході воркшопу учасники/-ці мають розробити стратегії для втілення запропонованої у Путівнику програми із запобігання домашньому та гендерно зумовленого насильства у своїх громадах. 
Посібник для фасилітатора/-ки воркшопу має містити вичерпну інформацію щодо проведення заходу: детальний план висвітлення кожної теми, таймінг, вправи, основні та додаткові джерела інформації, рекомендації, вказівки на використання учасниками зошита, і тд.

Зошит учасника/-ці воркшопу має включати увесь необхідний пакет корисних додатків, завдань і вправ необхідних для засвоєння та застосування матеріалу. Матеріал обов’язково має мати зразок структури стратегії для громади із втілення програми Путівника.
Текст Путівника буде наданий законтрактованому/-ій експерту/-ці в перший день дії контракту.

Дизайн усіх розробок втілюватиме UNFPA. 
Очікувані результати: 
Результат 1. Затверджена UNFPA (після внесення експертом/-кою необхідних правок) програма воркшопу.

Результат 2. Затверджені UNFPA (після внесення експертом/-кою необхідних правок) посібник фасилітатора/-ки та зошит учасника/-ці.
Матеріали повинні бути розроблені українською мовою. 

	Період надання послуг:
	Початок: 20 травня 2022 

Завершення: 8 липня 2022

	Місце надання послуг:
	Послуги надаються віддалено.

	Дати та спосіб надання результатів роботи (напр., в електронному, паперовому вигляді тощо):
	Короткі звіти про перебіг надання послуг разом із розробленими проектами документів повинні надходити в електронному вигляді кожен тиждень до закінчення звітного періоду на таку адресу електронної пошти: kovalevych@unfpa.org. Звітні періоди погоджуються з консультантом(кою) додатково.

	Моніторинг та контроль перебігу робіт, в тому числі вимоги до звітності, її періодичність і кінцеві терміни:
	Моніторинг роботи здійснюватиме Надія Ковалевич, проєктна координаторка. 


	Контроль за виконанням завдання:
	Контроль за виконанням завдання з надання консультаційних послуг здійснюватиме Надія Ковалевич, проєктна координаторка, kovalevych@unfpa.org 


	Поїздки:
	У межах виконання цього завдання поїздки не передбачені.

	Необхідний досвід, кваліфікація та навички, в тому числі вимоги до володіння мовами:
	 Освіта, досвід і навички: 
· мінімум ступінь бакалавра соціальних наук, гендерних студій, педагогіки, правових наук, психології чи вища освіта в суміжних галузях (експерт/ка має вказати максимально повну інформацію щодо освіти та у випадку контрактування бути готовим/-ою надати підтверджувальні документи); 
· відмінні навички підготовки програм навчальних заходів відповідно до поставлених цілей (експерт/ка має надати посилання/надіслати або вказати 1-2 приклади розроблених програм тренінгів/воркшопів та інших інтелектуальних розробок, що дотичні до завдання);

· досвід роботи з громадами (експерт/ка має описати свій досвід такої роботи);
· знання та експертиза у сфері запобігання та протидії домашньому та гендерно зумовленому насильству (експерт/ка має надати опис та підтверження свого досвіду у даній сфері);
· глибоке розуміння традиційних і сучасних методів, інструментів і прийомів навчання.
Знання мов: вільне володіння українською мовою; знання англійської мови на робочому рівні (читання та розуміння ділової переписки та текстів) буде розглядатися як перевага. 

	Підтримка UNFPA: 
	UNFPA надає організаційну підтримку експерту/-ці щодо комунікації з партнерами проекту, стейкхолдерами на національному та місцевому рівнях. 

UNFPA надає консультанту/ці доступ до аналітичних документів, пов’язаних з виконанням завдання, результатів попередньої роботи, які повинні бути враховані під час виконання завдання. 
Надання інших послуг, не зазначених у цьому технічному завданні, можливе тільки за попереднім погодженням з UNFPA.

	Інша відповідна інформація або спеціальні умови, якщо такі наявні:
	Оплата послуг здійснюватиметься відповідно до результатів роботи та за графіком, описаним нижче:
· 100% вартості послуг – після отримання, прийняття і погодження UNFPA усіх описаних результатів (1-2) не пізніше 3 липня.
Будь які зауваження, пропозиції, заяви чи скарги консультанта/ки щодо надання ним/нею послуг у рамках цього технічного задання повинні бути надані консультанту/ці письмово протягом 10 днів після отримання звіту та результатів роботи. 
Зміст та обсяг робіт та послуг у рамках цього технічного завдання, а також умови, за потреби можуть бути змінені шляхом письмової комунікації між консультантом/кою та UNFPA.

	 Надання пропозиції:
	Претенденти/-тки на надання зазначених послуг надають свої пропозиції включно з:

· резюме, яке містить інформацію щодо відповідності кваліфікаційним вимогам та посилання на матеріали, що зазначені вище;
· таблицю оцінки вартості послуг (шаблон додається).
Пропозиції, які містять зазначений перелік документів, повинні бути надіслані до 12 травня на адресу ukraine.office@unfpa.org  з позначкою у темі листа “Expert for GBV Workshop development”. 


